
 

 

 

 

 

 

 

CYM Materiales S.A. es consciente de la importancia de adoptar medidas 

preventivas orientadas a salvaguardar la salud y la seguridad de su personal, 

contratistas y comunidades vecinas, evitar daños en bienes e instalaciones y 

preservar la calidad ambiental 

La seguridad integrada con el medio ambiente es de fundamental importancia 

para la sustentabilidad y crecimiento de la empresa y deberá considerarse en 

todas las actividades que se desarrollan en la misma, no sólo para el 

cumplimiento de la normativa legal, sino también como parte de la 

responsabilidad social. 

En función de estos principios, la Dirección de CYM Materiales S.A. dispone:  

 Cumplir con la Legislación vigente Nacional, Provincial y Municipal como 

así también los compromisos asumidos por CYM Materiales S.A con sus 

clientes y la comunidad. 

 Fijar objetivos y metas relacionados con Seguridad y Salud Ocupacional 

y Medio Ambiente con el fin de promover y asegurar la mejora continua 

tendiente a satisfacer tanto los requisitos del cliente como los legales y 

normativos. 

 Evaluar periódicamente el desempeño en Seguridad y Salud 

Ocupacional y Medio Ambiente de todas las actividades de la Planta a 

través de programas de monitoreo ambiental y de prevención de 

accidentes y enfermedades profesionales. 

 Capacitar y entrenar al personal propio, proveedores y contratistas en 

temas de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente, con el fin 

de asegurar el compromiso en la prevención de impactos ambientales y 

lesiones y accidentes asociados a los riesgos inherentes a las 

actividades de la empresa. 

 Mantener una comunicación clara y transparente con las partes 

interesadas sobre los aspectos ambientales prioritarios relacionados con 

las actividades de la Planta y Transporte. 

POLÍTICA INTEGRADA DE SEGURIDAD,  
SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE 



 Desarrollar y utilizar tecnologías que permitan evaluar, prevenir y reducir 

al mínimo posible los riesgos en la salud. 

 Identificar, evaluar y gestionar los riesgos industriales y laborales 

derivados de la actividad, mediante la aplicación de análisis de riesgos y 

conceptos ergonómicos con el fin de seleccionar las herramientas y 

equipos de trabajo más adecuados para el personal.  

 Reducir al mínimo el uso de productos químicos en los procesos y en 

caso de ser necesario el uso de los mismos, entrenar al personal en el 

manejo de sustancias químicas y en la interpretación de las Hojas de 

Seguridad correspondientes. 

 Identificar los EPP que se deben utilizar para cada tarea y asegurar la 

entrega y renovación de los mismos. 

 Elaborar un Plan de Emergencia en el cual se consideren e identifiquen 

las posibles situaciones de emergencia y el procedimiento de actuación 

ante cada una de ellas. 

 Elaborar procedimientos relacionados con el manejo seguro de las 

máquinas y equipos, así como del mantenimiento de los mismos. 

 Planificar la protección contra incendios, coordinar simulacros para la 

preparación del personal y verificar periódicamente la vigencia y la 

aptitud de los equipos para extinción. 

 Trabajar permanentemente para asegurar la calidad de aire, el uso 

eficiente de energía, la reducción de emisiones de gases de efecto 

invernadero, el consumo responsable de agua y la gestión para la 

disminución de residuos. 

La prevención de riesgos laborales y el cuidado del Medio Ambiente es un 

compromiso ineludible que debe asumir el personal de CYM Materiales S.A. 

y todos los Contratistas y /o Proveedores cuyas actividades puedan afectar 

la gestión de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente de la 

empresa. 
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